
 
 

 
Die CVJM Familienarbeit Mitteldeutschland e.V.  

sucht ab sofort eine*n Referent*in für Familienbildung  

Die CVJM Familienarbeit stärkt Familien mit vielfältigen Projekten. Als anerkannter freier Träger der Jugendhilfe 

gestalten wir seit über 20 Jahren Angebote der Familienbildung, Begleitung, Beratung und Unterstützung in Krisen. 

Schwerpunkt ist dabei ein mobiler und aufsuchender Ansatz, bei dem wir verstärkt im Stadtgebiet Halle, im Saalekreis 

und darüber hinaus tätig sind. Wir gehen dorthin, wo Familien sind: mit thematischen Elternabenden und Fortbildungen 

für Fachkräfte in Schulen und Kitas, mit wohnortnahen Eltern-Kind-Gruppen im Quartier und sind mit flexiblen 

Beratungsangeboten und digitalen Formaten niedrigschwellig ansprechbar. Auf Landesebene setzen wir uns als starke 

Stimme für Familien politisch ein und engagieren uns in der Landesarbeitsgemeinschaft der Familienverbände. 

Speziell für den Aufbau der präventiven und aufsuchenden Familienarbeit im Sozialraum Halle Ost suchen wir 

Unterstützung für unser pädagogisches Team. Einen guten Überblick unserer Arbeitsfelder bietet unsere Konzeption. 

Das erwarten wir von Ihnen: 

- einen (Fach-)Hochschulabschluss auf dem Gebiet der Sozialwissenschaften, einen pädagogischen Abschluss 

oder eine damit vergleichbare Berufserfahrung 

- Neuentwicklung eins Arbeitsfeldes im Sozialraum hallescher Osten gemeinsam mit dem Team  

- Bereitschaft, Angebote auch nachmittags und abends umzusetzen 

- Freude am Aufbau und Pflegen von Netzwerken 

- freundliches, dynamisches und selbstbewusstes Auftreten und Handeln 

- Erfahrung im Umgang mit Menschen  

- Konflikt- und Teamfähigkeit 

- Selbstständigkeit, Zuverlässigkeit und eine strukturierte Arbeitsweise 

- Bereitschaft, an bestehende Kontakte und Konzepte anzuknüpfen, Bedarfe zu erheben und bestehende 

Konzepte weiterzuentwickeln 

- Führerschein Klasse B und Freude am Unterwegssein 

Das können Sie von uns erwarten: 

- Eine sozialversicherungspflichtige Teilzeitstelle im Umfang von 25 Wochenstunden nach dem Tarif der KAVO 

EKD-Ost Entgeltgruppe 9a 

- flexible Arbeitszeiteinteilung, Homeoffice-Möglichkeit und familiengerechte Arbeitsbedingungen 

- einen Erprobungsraum für neue Ideen und innovative Formate, der mutig gestaltet werden kann 

- ein engagiertes Team mit flachen Hierarchien mit viel Erfahrung und gut eingespielten Strukturen, die aber 

offen für Neues sind 

- Möglichkeit zu Weiterbildung und persönlicher Weiterentwicklung 

- eine fehlerfreundliche Kultur der gemeinsamen Suche nach dem besten Weg 

 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung! 

Senden Sie sie bitte per Post oder als PDF per E-Mail bis zum 20.01.2022 an: 

CVJM Familienarbeit Mitteldeutschland e.V.  Telefon: 0345 2026384 

Geiststr. 29      Mail: post@cvjm-familienarbeit.de 

06114 Halle (Saale)     www.cvjm-familienarbeit.de 

https://cvjm-familienarbeit.de/wp-content/uploads/2020/09/Konzeption-CVJM-FAM-2020-final_klein.pdf

