
 

 

 

Der CVJM Familienarbeit Mitteldeutschland e.V.  

sucht ab sofort eine*n Referent*in für mobile Familienbildung im Saalekreis  

 

Die CVJM Familienarbeit ist anerkannter Träger der freien Jugendhilfe. Wir sind mit Familienbildungsangeboten mobil im 

ganzen Land unterwegs und gestalten Aktionstage für Familien, thematische Elternabende und Fortbildungen für 

Fachkräfte. Wir gehen dorthin, wo Familien sind. Wir unterstützen Familien in Konfliktsituationen mit Mediation, 

individueller Beratung und Kursangeboten. Auf Landesebene setzen wir uns als starke Stimme für Familien politisch ein 

und engagieren uns in der Landesarbeitsgemeinschaft der Familienverbände. Einen guten Überblick über unsere 

Arbeitsfelder bietet unsere Konzeption. 

Für unsere vielfältige pädagogische Arbeit mit Familien und Multiplikatoren in der mobilen Familienbildung im Landkreis 

Saalekreis suchen wir ab April 2024 Unterstützung in unserem Team. 

Folgende Tätigkeiten umfasst das Aufgabenfeld: 

- Durchführung von Angeboten der Familienbildung (z.B. thematische Elternabende an Schulen, Kitas u.Ä., 

Elterntreffs, kreative Angebote, Familienfreizeiten) im Saalekreis und darüber hinaus 

- Durchführung von Angeboten im frühkindlichen Bildungsbereich, wie Krabbelgruppen, Eltern-Kind-Treffs u.Ä. 

- Weiterbildungen von Fachkräften in der sozialen Arbeit  

- Erschließung neuer Aufgabengebiete und Kooperationspartner im südlichen Saalekreis 

- Zusammenarbeit mit Netzwerkpartnern in der Region 

- an bestehende Kontakte und Konzepte anknüpfen und diese weiterentwickeln 

- Öffentlichkeitsarbeit 

Das erwarten wir von Ihnen: 

- einen (Fach-)Hochschulabschluss auf dem Gebiet der Sozialwissenschaften, einen pädagogischen Abschluss oder 

eine damit vergleichbare Berufs- oder Lebenserfahrung 

- flexible Arbeitszeitgestaltung, auch an Nachmittagen, Abenden und Wochenenden 

- Führerschein der Klasse B und Freude an der Reisetätigkeit 

- Computerkenntnisse (Word, Excel), Lust auf Social Media und digitale Formate 

- Bereitschaft zur Mitwirkung in Gremien und in der Vernetzungsarbeit 

- ein freundliches, zugewandtes, dynamisches und selbstbewusstes Auftreten und Handeln 

- Teamgeist und die Fähigkeit, Konflikte offen und lösungsorientiert anzugehen 

- Selbstständigkeit, Transparenz, Zuverlässigkeit und eine strukturierte Arbeitsweise 

- Freude und Kreativität am Entwickeln neuer Aufgabenfelder  

Das können Sie von uns erwarten: 

- eine Stelle im Umfang von 19,5 Wochenstunden nach dem Tarif der KAVO EKD-Ost Entgeltgruppe 9a (befristet bis 

31.12.2025 mit Perspektive auf Entfristung) 

- flexible Arbeitszeitgestaltung, Arbeitsplätze an verschiedenen Standorten und Homeoffice-Möglichkeit 

- ein engagiertes Team mit flachen Hierarchien und Offenheit für Neues 

- Möglichkeiten zu Weiterbildung und persönlicher Entwicklung 

- eine fehlerfreundliche Kultur der gemeinsamen Suche nach dem besten Weg 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung! 

Senden Sie diese bitte per Post oder als PDF per E-Mail bis zum 15.03.2024 an: 

 

CVJM Familienarbeit Mitteldeutschland e.V.  Telefon: 0345 2026384 

Geiststr. 29      Mail: post@cvjm-familienarbeit.de 

06108 Halle (Saale)     www.cvjm-familienarbeit.deCVJM Familienarbeit  


